
 
 
  
 

Das Projekt „gesucht! gefunden!“ ist Teil des ESF-Modellprogramms Perspektive Wiedereinstieg des Bundesfamilienministeriums 
in Kooperation mit der Bundesagentur für Arbeit und wird im Rahmen des Aktionsprogramms „Perspektive Wiedereinstieg“ aus 
dem Europäischen Sozialfonds der Europäischen Union kofinanziert. Das im März 2009 erfolgreich gestartete Programm ist eine 
breit angelegte Initiative des Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend in Kooperation mit der 
Bundesagentur für Arbeit. Die Projekte und Initiativen unter dem Dach des Aktionsprogramms „Perspektive Wiedereinstieg“ 
richten sich an Frauen, die nach einer längeren Unterbrechung wieder in den Beruf einsteigen wollen, aber auch an deren 
Lebenspartner und an Personalverantwortliche in Unternehmen. Die Koordination des Projektes liegt bei der bremer arbeit gmbh. 
„gesucht! gefunden!“ im Internet: www.gesuchtgefunden-bremen.de 

 
 

Gefördert durch:

Koordiniert durch die bremer arbeit gmbh 

Kurzprofil  
 

Wissenswertes über den Teilnehmer 193/10 

berufliche Qualifikation: Diplom Ökonom 

bisherige Position:  SAP-Berater, Logistiker  

Berufserfahrung in Jahren:  15 

Ehrenamtliches Engagement: Integrationshilfe für Jugendliche 

Dauer der Familienzeit in Jahren:  2 

Fachkompetenzen:  Logistik-Fachkenntnisse, Lohn-/Gehalt- und 
Finanzbuchhaltung, Ausbildungskompetenz für SAP BW 
und ERP 

Fremdsprachenkenntnisse: Deutsch (fließend), Türkisch (Muttersprache)  

EDV-Kenntnisse:  MS-Office, SAP R3 und SAP BW, Lexwäre, KHK, Datev 

Sonstige Qualifikation:       

       

       

       

 

Wünschenswertes von den Teilnehmer 193/10 

Zielbranche:  flexibel 

Position:  im Bereich Logistik  

Einsatzort: Bremen 

Vollzeit/Teilzeit: VZ 

Stundenanzahl: 35-40 Std./Woche 

Arbeitszeit (von-bis): flexibel 


